UZASADNIENIE
Zgodnie z trescia § 8 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej W
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, organ prowadzacy szkolg lub placowke
uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie W przypadku stwierdzenia
innych nieprawidtowo$ci w postepowaniu konkursowym, ktore mogly mie¢ wplyw na wynik
konkursu.
 Po przeprowadzeniu postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Publicznej
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. 11 Lubuskiej Dywizji Kawalerii Pancernej w Zaganiu organ
prowadzacy, po zapoznaniu si¢ z korespondencjg otrzymang od grupy nauczycieli Publicznej
Szkoly Podstawowej Nr 2 w Zaganiu oraz aktami postepowania konkursowego, stwierdzit
nieprawidiowosei W postepowaniu konkursowym, ktore mogly mie¢ wplyw na wynik
konkursu. W $wietle orzecznictwa sadowego (wyrok WSA w Lodzi z dnia 6 lutego 2013 1.,
sygn. akt TII SA/Ld 1014/12) pojecie postgpowania konkursowego nalezy rozumieé szeroko,
zarbwno jako postgpowanie zmierzajagce do powolania komisji majacej przeprowadzic
wiadciwy konkurs oraz postgpowanie prowadzone juz przez g komisje, w celu wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Pismem z dnia 10.07.2017 r. grupa nauczycieli Publiczne] Szkoty Podstawowej Nr 2 w
Zaganiu zwrocita sig do Burmistrza Miasta Zagafi o przeprowadzenie oceny prawidiowosci
wyboru Pani Doroty Mackowskiej na stanowisko dyrektora tej szkoly, wskazujac jednoczesnie
na szeteg zaistniatych, ich zdaniem, nieprawidtowosci w zakresie wyboru czionkow komisji
konkursowe] z ramienia Rady Pedago gicznej i Rady Rodzicow.

Po przeprowadzeniu postepowania wyjaéniajacego ustalono, ze wskazane przez
nauczycieli nieprawidlowosei dotyczace wyboru przedstawicieli komisji z ramienia Rady
Pedagogicznej nie znajdujg odzwierciedlenia w protokole zebrania Rady Pedagogicznej Z dnia
14.06.2017 1., podczas ktérego dokonano wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej do
konkursu na dyrektora szkoly, jak t6wniez podjete czynnodci nie byly niezgodne Z
Regulaminem Rady Pedagogiczne] Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 2 w Zaganiu ani
przepisami prawa w tym zakresie.

Watpliwosci budzi natomiast wyb6r przedstawicieli Rady Rodzicow. Dotyczg one
faktn, Ze _ zostala wybrana jako przedstawiciel Rady Rodzicow,
podezas gdy w tym czasie byla ona nauczycielem tej szkoly i brala udziat w wyborze
przedstawicieli rady pedagogicznej. Z wyroku WSA w Lodzi z dnia 6 lutego 2013 1., Sygn. akt
IH SA/Ld 1014/12 wynika, ze ,W pracach konkursowych komisji odnosnie wyboru kandydata



na dyrektora szkoty nie moze braé udziatu przedstawiciel rady rodzicOw zatradniony
jednoczesnie w tej szkole podstawowej na umowg o prace, gdyz stanowi to nieprawidiowosc,
ktéra wynika z tresci § 8 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej W sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60; poz. 373 ze zm.). W sytuacji takiej zachodzi
domniemanie braku obiektywizmu cztonka komisji konkursowej.”

W toku postepowania ustalono, ze _byla zatrudniona na UMowe
o prace w Publicznej Szkole Podstawowej Nr 2 w Zaganiu na czas okredlony do dnia
30.06.2017 1., a zatem na dzien konkursu nie byla juz nauczycielem w tej szkole, a tym samyim
na ten dzieh nie byla ona w stosunku podleglosei stuzbowej wzgledem dotychczasowego
dyrektora szkoly. Nalezy jednak podkresli¢, ze zostata ona ujeta w arkuszu organizacyjnym
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 2 w Zaganiu na rok szkolny 2017/18, jako pomoc
nauczyciela i nauczyciel zajeé muzyczno-ruchowych. Stwierdzi¢ zatem nalezy, ze zwigzek
pomiedzy czionkiem komisji konkursowej a jednym z kandydatéw na dyrektora szkoly, z
ktérym cztonek komisji mial mie¢ zawartg kolejng umowe o prace, mia charakter bezposredni
i stwarzal stosunek zaleznosci, wynikajacy z przyszlej podlegtoéci stuzbowej. Istnienie takiego
stosunku pomiedzy cztonkiem komisji a kandydatem na dyrektora bezsprzecznie prowadzi do
sytuacii, w ktérej zachodzi domniemanie braku obiektywizmu czionka komisji konkursowej.
Nalezy rowniez zaznaczy<, Ze watpliwosei co do bezstronnoéci cztonka komisji Burmistrz
powzigt po wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora szkoly, a nie na etapie tworzenia
sktadu osobowego komisji konkursowej, a zatem nie bylo mozliwosci wytaczenia takiej osoby
z dalszego postgpowania. Ponadio w dniu powolania komisji Burmistrz nie posiadal wiedzy
czy w konkursie wezmie udzial kandydat na dyrektora, z ktorym cztonka komisji tgczy
stosunek pracy. Okoliczno$é ta stanowi zatem nieprawidfowos$¢ w rozumieniu powolanego § 8
ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia z 2010 r..

W zwiazku z powyzszym, W przekonaniu organu prowadzacego, nalezy uniewazni¢

postepowanie konkursowe na dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Zaganiu.




