Uchwata Nr 11/4/2014
Rady Miasta Zagan
z dnia 08 grudnia 2014 r.

W sprawie : stwierdzenia nawiazania stosunku pracy i ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza Miasta Zagan.

Na podstawie §11 ust.1 pkt.2 Statutu Miasta Zagan ( Dz. Urz. Woj. Lubuskiego
z22003r., Nr 15, poz. 272 ze zm.), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 2 2013 r.p0z.594 z péz. zm.), oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz.1050 ) uchwala sie,
co nastepuje:

§1.

W zwigzku z wyborem Pana Daniela Marchewki na stanowisko Urzad Burmistrza
Miasta Zagan stwierdza sie, ze stosunek pracy zostaje nawigzany na podstawie wyboru
z dniem 08 grudnia 2014 r.

§2
Wynagrodzenie Burmistrza Miasta Pana Daniela Marchewki okre$la sie w nastepujacy
sposob:
1) Wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 6 000 zt.( sze$¢ tysiecy ztotych ).
2) Dodatek funkcyjny w wysokosci 2 100 zt. ( dwa tysiace sto ziotych )
3) Dodatek za wieloletnig prace zgodnie z zasadami okre$lonymi w przepisach ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U.
22014 r., poz. 1202).

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Miasta.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w sposéb zwyczajowo
przyjety.




