
Protokół 

 

przeprowadzonego naboru kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze 

w Urzędzie Miasta Żagań 

 

 

 Nabór kandydatów ogłoszony 13 grudnia 2012r. na następujące wolne stanowisko urzędnicze:      

  

1) Podinspektor w  Wydziale Rozwoju, Gospodarki Komunalnej   i Nieruchomości 

 

przeprowadziła Komisja powołana zarządzeniem wewnętrznym Nr 2A/2013 z dnia 07.01.2013r. w 

składzie: 

 

1. Magdalena Wiadomska-Łażewska – Przewodniczący Komisji 

2. Joanna Rajchert - Rembicka  – Członek Komisji 

3. Mariusz Smolarczyk            – Członek Komisji 

 

Postępowanie Komisji przeprowadzono w dniach 14.01 - 30.01.2013r. zgodnie z warunkami 

określonymi w „Procedurze naboru pracowników na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta 

Żagań”, która stanowi załącznik do zarządzenia Nr 50/2005 Burmistrza Miasta Żagań z dnia 25 

sierpnia 2005r oraz wymagań naboru ogłoszonego w dniu 13.12.2012r. 

 

W wymaganym terminie do 04.01.2013r. wpłynęło 12 ofert kandydatów.  

 

Lista kandydatów, którzy spełnili wymagania formalne ogłoszonego naboru stanowi załącznik Nr 

1 do niniejszego protokołu.  

 

W dniu 30.01.2013r. Komisja przeprowadziła testy sprawdzające wiedzę kandydatów w zakresie 

działalności merytorycznej wydziału. Testy wraz w odpowiedziami stanowią załączniki Nr 2 i 3 do 

niniejszego protokołu.  

 

Listy klasyfikacji punktowej z powyższych testów stanowi załącznik Nr 4 do protokołu.  

 

Na podstawie analizy ofert konkursowych oraz wyników testów, Komisja typuje następujące 

osoby do przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych: 

1. Małgorzata Sadowska – Żary, 

2. Sylwia Wrona – Żagań. 

 

 

 

 

Na tym protokół zakończono. 

Przewodniczący Komisji 

 

       Magdalena Wiadomska - Łażewska 

 

 

 

Żagań, dn. 31.01.2013r. 

 

                            



          Załącznik nr 4 

 

Wyniki z testu kwalifikacyjnego dla kandydatów na stanowisko 

Podinspektora w  Wydziale Rozwoju, Gospodarki Komunalnej   i Nieruchomości. 
(ogłoszenie konkursowe z dnia 13 grudnia 2012r.) 

 

 Klasyfikacja -  ilość punktów ( max. ilość punktów do zdobycia – 21 ): 

 

 18 punktów 

 1. Małgorzata Sadowska 

 

 17 punktów 

1. Sylwia Wrona 

 

15,5 punktów 

1. Anna Sikora 

 

15 punktów 

1. Ewelina Kucińska 

 

14,5 punktów 

1. Marta Bodnar 

2. Marta Rogowicz 

 

 

 

 

  

  


