Projekt

z dnia 20 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........ccceeuuuuee.
RADY MIASTA ZAGAN
zdnia ......ccceeeee.. 2024 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Zagan

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
7 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z p6zn. zm.) w zwigzku z § 1 pkt 3,
617, §3pktl,§ 61§ 7Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie za prace dla Burmistrza Miasta Zagan Pana Stawomira
Kowala w wysokosci 20 040,00 zt (stownie: dwadzie$cia tysiecy czterdziesci ztotych 00/100.)
z podzialem na nastgpujace sktadniki wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 370,00 zt (stownie: dziesig¢ tysiecy trzysta
siedemdziesiat ztotych 00/100).

2) dodatek funkcyjny w wysokos$ci 3 450,00 zt (stownie: trzy tysigce czterysta pigédziesiat ztotych
00/100).

3) dodatek specjalny w wysokosci 30%, tacznego wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku
funkcyjnego w wysokosci 4 146,00 zi (stownie: cztery tysigce sto czterdziesci szes¢ ztotych
00/100).

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego w wysokos$ci
2 074,00 zt (stownie: dwa tysigce siedemdziesiat cztery ztotych 00/100).

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od dnia 7 maja 2024 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) mozliwo$ci dotyczace ustalenia poziomu
wynagrodzenia Burmistrza Miasta przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1) wynagrodzenie zasadnicze - nie moze przekroczy¢ kwoty 10 430,00 zt;

2) dodatek funkcyjny - nie moze przekroczy¢ kwoty 3450,00 zi;

3) dodatek specjalny - przystuguje w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Laczna kwota wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 20 041,50 zt.

Zgodnie z trescig Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego dla wdjta, burmistrza w gminie powyzej 15 tys. mieszkancow do 100 tys.
mieszkancoéw okreslony jest na kwote 10 430 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego na kwote 3
450 zt.

Zgodnie z trescig § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Burmistrzowi przystuguje
dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Jednoczes$nie zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.
U. z 2022 r. poz. 530 z p6zn. zm.) maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ 11,2
krotno$ci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla o0s6b zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe tj. kwoty 20 041,50 zl i nie moze by¢ nizsze niz 80 % maksymalnego
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku specjalnego.

Zaproponowane w projekcie uchwaly wynagrodzenie Burmistrza Miasta Zagan realizuje wszystkie
ustawowe zapisy.
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